Zafacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 25 /2021
Dyrektora Miejskiego Przedszkola Nr 15

z Oddziatami Integracyjnymi w Katowicach
z dnia 12 kwietnia 2021 r.

PROCEDURA
USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI DZIECKA
ODBYWAJACEGO ROCZNE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE
W MIEJSKIM PRZEDSZKOLU NR 15 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
W KATOWICACH

Podstawa prawna:
Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 (Dz. U. z 2020r. poz. 910 ze zm.),
Statut Miejskiego Przedszkola Nr 15 z Oddziatami Integracyjnymi w Katowicach

1.

Cele procedury: Zapewnienie dziecku sze$cioletniemu systematycznego i punktualnego
uczeszczania na zajecia W zwigzku z obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.

Zakres procedury: Dokument reguluje zasady usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci w
przedszkolu przez rodzicow lub prawnych opiekunéw oraz okresla dziatania nauczycieli
w przypadku nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu.

Definicja przedmiotu procedury: Usprawiedliwienie nieobecno$ci dziecka w przedszkolu
i uzyskanie informaciji o jej przyczynach.

Kogo dotyczy procedura: Do przestrzegania procedury zobowigzani sg rodzice, prawni
opiekunowie dziecka, nauczyciele, dyrektor.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosci:

1) Rodzice/ prawni opiekunowie usprawiedliwiajg nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
uzasadniajgc ich przyczyny.

2) Nauczyciel jest zobowigzany codziennie odnotowywaé frekwencje dzieci w dzienniku zajec
przedszkola, badac przyczyny absencji wychowankdw oraz zapobiegac je;.

3) Dyrektor monitoruje frekwencje dzieci na zajeciach w przedszkolu i czuwa nad przestrzeganiem
zasad zawartych w niniejszej procedurze.

Sposob prezentacji procedury:

1) Umieszczenie treSci dokumentu na stronie internetowej przedszkola.

2) Zapoznanie rodzicow z obowigzujacq w placéwce procedurg na zebraniach organizacyjnych
we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

3) Udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszen w przedszkolu.

4) Zapoznanie wszystkich pracownikéw przedszkola z trescig procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze:

1) Wszelkich zmian w niniejszym dokumencie moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
rady pedagogicznej dyrektor placowki.

2) Wnioskodawcg zmian moze by¢ rowniez Rada Rodzicow.

3) Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.



4) Zasady wchodzg w zycie z dniem podpisania.

8. Opis procedury
1) Rodzice/ prawni opiekunowie:

10.

a)
b)

sq uprawnieni do usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach w przedszkolu,
zapewniajg obowigzkowe, regularne uczeszczanie do przedszkola dziecka odbywajacego
roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne,

ze wzgleddéw organizacyjnych informujq nauczyciela grupy o nieobecnosci dziecka
w pojedyncze dni,

zgtaszajg nauczycielowi grupy osobiscie lub telefonicznie przyczyne nieobecnosci dziecka
trwajacej do pieciu dni,

bezwzglednie zgtaszajg nauczycielowi grupy nieobecnos¢ dziecka na zajeciach
w przedszkolu trwajgca powyzej dwoch tygodni (w formie pisemne)).

2) Nauczyciel:

d)

e)
f)

9)

obowigzkowo codziennie zaznacza w dzienniku zaje¢ obecno$¢ dziecka w przedszkolu
(godzina przyjécia i godzina wyjscia) lub jego nieobecnosé,

przyjmuje i gromadzi usprawiedliwienia dotyczace nieobecno$ci dziecka w przedszkolu
od rodzicow/prawnych opiekun,

dwa razy w roku (po | i Il pétroczu) przygotowuje zestawienia zbiorcze frekwenciji dzieci
w przedszkolu, ktére przechowuje w dokumentacji oddziatu,

w przypadku nieobecno$ci dziecka trwajacej powyzej pieciu dni i braku wyjasnienia jej
powodow przez rodzicow zobowigzany jest podjaé dziatania zmierzajace do ustalenia
przyczyny nieobecnosci dziecka

(np. kontakt telefoniczny z rodzicami),

przeprowadza rozmowe z rodzicami, zobowigzujac ich do regularnego przyprowadzania
dziecka na zajecia,

sporzadza notatke stuzbowg dotyczacq podejmowanych w tym zakresie dziatan
(zatgcznik 1),

w przypadku dalszej nieobecnosci dziecka i braku informacji na ten temat zgtasza fakt
dyrektorowi przedszkola.

3) Dyrektor:

monitoruje frekwencje dzieci na zajeciach w przedszkolu,

uzyskuje informacje od nauczycieli na temat dtuzszych nieobecnosci dzieci w
przedszkolu,

ustala przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu, trwajacej
dtuzej niz dwa tygodnie, kontaktujac sie z rodzicami dziecka telefonicznie lub pisemnie,
np. w formie listu poleconego,

dokonuje zmian w zapisach niniejszej procedury.

Wykaz i opis materiatow oraz dokumentow:

1)  Odnotowanie usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka w przedszkolu
w dzienniku zaje¢, w cze$ci do tego przeznaczone;.

2) Zestawienia zbiorcze nieobecno$ci dzieci realizujgcych obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3) Wzér usprawiedliwienia dziecka (zatacznik 2).

4) Inna dokumentacja z zaistniatg sytuacja.

Postanowienia koncowe:
1) Procedura obowigzuje od dnia 12 kwietnia 2021 ..



2) W sprawach nieuregulowanych niniejszg Procedurg ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor
Miejskiego Przedszkola Nr 15 z Oddziatami Integracyjnymi w Katowicach.



Zafacznik 1
Procedury usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka
odbywajacego roczne przygotowanie przedszkolne

DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ NAUCZYCIELA
W CELU USTALENIA PRZYCZYN DLUZSZEJ NIEOBECNOSCI DZIECKA
W MIEJSKIM PRZEDSZKOLU NR 15 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W KATOWICACH.

Dotyczy nieobecno$ci dziecka :...............cccoe oo M€ [ NAZWISKO dZiECKA)

Dziatania podejmowane w celu wyjasnienia nieobecnosci (opisa¢ dziatania, poda¢ numery telefonéw,

daty kontaktu, data wystania listu):

(podpis nauczyciela)

Zalecenia, wnioski, uwagi dyrektora przedszkola:



Zafacznik 2
Procedury usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka
odbywajacego roczne przygotowanie przedszkolne

USPRAWIEDLIWIENIE

Prosze o usprawiedliwienie nieobecnosci w przedszkolu mojego dziecka:

(imie i nazwisko dziecka)

W ANTBCN: L.ttt
[IOSC dNi FODOCZYCN: ...t et

Przyczyna nieobecnosci:

data/ czytelny podpis rodzica (prawnego opiekuna)



